
Abschluss:
Zertifikat „Systemische Kompetenz für Führung und
Kommunikation“ systemische Führungskraft - Institut Engel

Teilnehmer:innenzahl:
9-12 Teilnehmer*innen

Ausbildungsort:
Seminarhotel Jakobsberg, 35305 Grünberg

Führung beginnt bei dir – systemisch, klar und mit
Haltung.

In dieser Weiterbildung lernst du:
mit deinem Team Wege zu finden, die wirklich tragen, auch in
komplexen oder unsicheren Zeiten.
Gespräche zu führen, die Vertrauen schaffen, mit
Mitarbeitenden, Kolleg*innen und Kund*innen.
Konflikte klar und lösungsorientiert zu gestalten, ohne die
Beziehung aus dem Blick zu verlieren.
Feedback zu geben, das Entwicklung ermöglicht, statt zu
bewerten.
Situationen aus der systemischen Perspektive zu betrachten und
dadurch Zusammenhänge besser zu verstehen.

Ziele:
Unser Ziel ist, dass du Führung nicht nur verstehst, sondern lebst. 
Auf deine eigene, authentische Weise.
Du lernst, deine Potenziale als Führungskraft zu erkennen und zu
nutzen, deinen persönlichen Stil zu entwickeln und ihn im Alltag
sicher einzusetzen.
Du wirst klarer in deiner Kommunikation, gelassener in Konflikten
und wirksamer in deinem Handeln.

Das erwartet dich:
Impulse mit Tiefe: Aktuelles systemisches Wissen, praxisnah
vermittelt, auf deine Realität übertragbar.
Erfahrung durch Erleben: Intensive Übungen, die Theorie
erlebbar und sofort anwendbar machen.
Gemeinschaft & Austausch: Du lernst in einer Gruppe aus
verschiedenen Branchen und Perspektiven. Das erweitert den
Blick und stärkt die Vernetzung.
Begleitung & Reflexion: Supervision, Intervision und
Einzelcoachings unterstützen deinen persönlichen
Entwicklungsprozess.

06.-07.03.2026
24.-26.04.2026
19.-20.06.2026
07.-09.08.2026
25.-26.09.2026
23.-24.10.2026
04.-06.12.2026

Weiterbildung
Erfolgreich führen

2026

Institut Engel
Föhrerstr. 20, 65199 Wiesbaden

Telefon: 0611-20547810
kontakt@institut-engel.de

www.institut-engel.de

Umfang der Weiterbildung:
6 Wochenendmodule (Termine s.o.) 150 UE
2 Tage Gruppensupervision 20 UE
Peergroup (zwischen den Modulen) 40 UE
2 Tage Intervisionsgruppe 16 UE
2 Einzelcoachings 4 UE
Gesamte Weiterbildung 230 UE

Deine Investition in dich:
 € 7.450,00 inkl. MwSt. (Frühbucherpreis bis 31.08.2025)
Danach € 7.950,00 inkl. MwSt. 
(Ratenzahlungen möglich. Z.B. 14 Raten à € 532,14. Für
individuelle Raten, sprich uns gerne an.)

Anmeldung bis 30.11.2025
Der Gesamtbetrag ist bis zum Beginn der Weiterbildung zu entrichten,
Ratenzahlung nach Absprache möglich, alle Preise zzgl. Verpflegung und
Tagungshaus; UE = Unterrichtseinheiten à 45 Minuten; Änderungen bei
Terminen und Ort möglich

Modul 1:
Modul 2:
Modul 3:
Modul 4:
Supervision:
Modul 5:
Praxisseminar: 



Du setzt deinen entwickelten Führungsstil aktiv im Change-
Prozess ein.
Du führst authentisch und integrierst Coaching als klare
Struktur für Orientierung und Entwicklung.
Du führst durch Konflikte und Krisen, gestützt auf Coaching-
Methoden und klarer Zielausrichtung.

Du machst sichtbar, wie deine Geschichte und deine Systeme dein
heutiges Führungshandeln prägen.
Du erkennst Zusammenhänge, Muster und Veränderungsprozesse
in deinen beruflichen und privaten Systemen.
Du arbeitest mit Genogrammen, Organigrammen und
verschiedenen Aufstellungsformen anhand realer Beispiele.

Du entwickelst deine eigene Vision als Führungskraft –
verankert in deinen Werten und Zielen.
Du untersuchst Kompetenzen, Ressourcen und Stärken und
leitest daraus Wege ab, sie gezielt einzusetzen.
Du nutzt Selbstbild und Fremdbild, um präzise zu sehen, wer
du bist, wie du wirkst und was dich antreibt.

In diesem Modul entdeckst du die systemischen Grundlagen
von Führung und Kommunikation.
Du reflektierst, wie du in deiner Rolle wirkst, zwischen
Erwartungen, Verantwortung und deinen eigenen Werten.
Gemeinsam betrachten wir Auftrag, Funktion und Rolle im
System und leiten daraus ab, was deinen persönlichen und
authentischen Führungsstil ausmacht.

Du erlebst, wie erfolgreiche Kommunikation funktioniert,
ohne Beziehung zu verlieren.
Du bekommst ein Best-of zentraler
Kommunikationstheorien und setzt sie direkt in deinem
Alltag ein.
Du entwickelst einen persönlichen Kommunikationsstil, der
zu dir passt und Wirkung erzeugt.

Modul 1: Deine Rolle in Führung

Modul 2: Deine Kommunikation

Modul 3: Deine Vision

Modul 4: Deine Herkunft als Ressource

Modul 5: Führung und Coaching

Praxisseminar "Systemische
Führungskompetenz"

Fazits von Teilnehmer:innen:

Martina Engel

Coaches:
Isabel Blöink (o.l.)
Roberta von Walderdorff (o.r.)
Gisela Steppich-Rudolf (u.l.)
Manuel Selbach (u.m.)
Uwe Engel (u.r.)

mit Abschlussprüfung und Zertifikat: 
Weiterbildung „Systemische Führungskompetenz“ zur
systemischen Führungskraft - Institut Engel

„Differenzierung der unterschiedlichen Rollen“
„vom Selbstzweifel zur Selbstsicherheit zur Führungskraft“
"Ich habe mich so mit mir selbst beschäftigt, dass mache ich im
Alltag nicht."
"Im Nachhinein ist mir klar geworden, wieso die Weiterbildung so
aufgebaut ist. Es handelt sich um einen roten Faden, der auf den
Punkt ist."
"Ich bin klarer, nach Innen und nach Außen."
"Ich war sprunghaft in meinen Entscheidungen und bin jetzt viel
ruhiger und klarer."
"Ihr fordert, fördert und fangt auf."

Die Dozentinnen und Supervisorin:

Marianne Brandt Katharina Engel

Coaches:



Anmeldung zur Weiterbildung „Systemische Kompetenz für Führung und Kommunikation”

Hiermit melde ich mich zur Weiterbildung „Systemische Kompetenz für Führung und Kommunikation“ des Instituts Engel 
ab 06.03.2026 zum Preis von 7.950,00 inkl. MwSt. an und bestätige, dass ich die untenstehenden 
Teilnahmebedingungen gelesen und akzeptiert habe. 

Firma (optional):                                                                                                      Telefon (Festnetz):
Name:                                                                                                                      Telefon (Mobil):
Straße:                                                                                                                    Email:
PLZ, Ort:

Teilnahmebedingungen:

Preise und Zahlung:
Die Teilnahmegebühr wird fällig mit der Anmeldung und dem Erhalt der Rechnung vor Beginn der Weiterbildung. Wenn Ratenzahlung vereinbart wurde, erhalten Sie einen gesonderten Zahlungsplan. Die
Kosten für das Tagungshaus und die Verpflegung sind in der Teilnahmegebühr nicht enthalten. Sie werden auf Grundlage der tatsächlich entstehenden Kosten direkt vor Ort abgerechnet. Da die Zahl der
Teilnehmenden begrenzt ist, werden Anmeldungen in der Reihenfolge ihres Eingangs berücksichtigt.

Durchführung der Veranstaltung:
Die Weiterbildung wird ab sieben Teilnehmer:innen durchgeführt. Um die Hygiene- und Abstandsregelungen einhalten zu können, liegt die maximale Zahl der Teilnehmenden bei zehn Teilnehmer:innen. Bei
Ausfall der Weiterbildung durch Krankheit einer Dozentin, bei zu geringer Zahl von Teilnehmenden sowie durch von uns nicht zu vertretenden Ausfälle oder höhere Gewalt, besteht kein Anspruch auf die
Durchführung der Weiterbildung. In diesem Fall erstatten wir Ihnen die Teilnahmegebühr zurück. Ansprüche darüber hinaus bestehen nicht. Eventuelle, anfallende Stornierungskosten des Hotels werden
vom Hotel mit den Teilnehmer:innen abgerechnet. Es besteht kein Anspruch auf die Durchführung der Weiterbildung im Seminarhotel Jakobsberg, die Weiterbildung kann an einen anderen
Veranstaltungsort, sowie Online verlegt werden.

Stornierung:
Stornierungen oder Umbuchungen Ihrerseits sind bis 3 Monate vor Beginn der Weiterbildung kostenfrei möglich. Bei späterer Stornierung oder Umbuchung oder bei Fernbleiben von einzelnen Modulen
oder der gesamten Weiterbildung werden 100% der Teilnahmegebühren fällig. Die Umbuchung auf einen/e Ersatzteilnehmer*in ist möglich. Die Bearbeitungsgebühr dafür beträgt 20,- €.

Anmeldung Newsletter

Ort, Datum Unterschrift
Institut Engel, Föhrerstr. 20, 65199 Wiesbaden

Telefon: 0611 - 20 54 78 10 Email: kontakt@institut-engel.de Webseite: www.institut-engel.de

Ratenzahlung


